2020-2021 EGITIM OGRETIM YILI HEMSIRELERIN OMU HEMSIRELIK BOLUMU MEZUNLARI VE EGITIM
PROGRAMIHAKKINDAKI GORUSLERI RAPORU
Verilerin toplanma tarihi: 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l
Verilerin degerlendirilmesi: Standart 1 Caligma Grubu
Hemsirelik boliimii akreditasyon ¢alismalart kapsaminda dig paydas goriislerine ihtiyag duyulmustur. Bu dogrultuda hemsire ve
hemsire yoneticilerin OMU Hemsirelik Boliimii mezunlar1 ve egitim programi hakkindaki goriislerini belirlemeye yonelik nicel
calisma tablosu asagida yer almaktadir. Tabloda her bir ifadeye ait say1 ve yiizdelik dagilimlar1 bulunmaktadir.

Tablo 1: Program Ciktilarim1 Degerlendiren Hemsirelerin Tamitic1 Ozelliklerine Gore Dagilimi (n=108)

Tamitic1 Ozellikler X £SS(min-max)
Yas Ortalamast 33.44+9.2 (21-57)
n %
Cinsiyet
Kadmn 99 91.7
Erkek 9 8.3
Egitim Durumu
Saglik meslek lisesi 5 4.6
On lisans 2 1.9
Lisans 87 80.6
Yiiksek lisans 11 10.2
Doktora 3 2.8
Medeni Durum
Evli 68 63
Bekar 40 37
Mesleki Tecriibe
1-5yil 38 35.2
6-10 yil 20 18.5
11-15y1l 11 10.2
16-20 yil 16 14.8
21-25 yil 22 11.1
26 y1l ve iizeri 11 10.2
Calistigi Kurum
Universite Hastanesi 54 50.0
Devlet Hastanesi 44 40.7
Egitim Aragtirma Hastanesi 10 9.3
Hastanedeki Gorevi,
Klinik hemsiresi 88 81.5
Yonetici hemsire (saghk hizm. M. yard/supervisor/Sorumlu) 20 18.5
Hastanede Calistigr Birim
Cerrahi klinikler 16 14.8
Dahili klinikler 19 17.6
Pediatri klinikleri 47 43.5
Diger 26 24.1
Rehber Hemsgire Olarak Gérev Yapma Durumu
Gorev yapt 23 21.3

Gérev yapmadi 85 78.7




Tablo 2. Hemsirelerin OMU Hemsirelik Béliimii Egitim Amaclarina Ulasmadaki Katkisina iliskin Gériislerinin Dagilim

(n=108)
Hemgsirelik Boliimiinde verilen egitimin asagidaki Egitim Amaclarina
ulagsmadaki katkisim1 degerlendiriniz % |n %l n| % [n| %n | %
1.Ulusal/ uluslararasi saghig ilgilendiren kuruluglarda (hastane, okul, fabrika 09 |4 |37|20(185|54 |50 [29 | 26.9
vb.) yada
akademik alanda istihdam edilir.
2.a. Mesleklerinde bes yil igerisinde bakim lideri pozisyonlarina 1.9 | 16| 14.8/ 23 | 21.3 |41 | 38 26 | 24.1
(saglik bakim hizmetleri midiirt, klinik sorumlusu, uzman hemsireler vb.)
ulasabilir.
2.b. Mesleklerinde bes yil igerisinde bireyin bakimini yonetir 000 |00|15|13.9|62]| 57.431 | 28.7
3.Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine 09|12 |19 |17|15.7|55]| 50.933 | 30.6
devam eder
4.Ulusal/ uluslararasi alandaki gelismeleri izler ve saglik hizmetinin 19109 |21]194|56| 51921 | 25.9
stirdiiriilebilirligine katk: saglar.
5.Ulusal ve uluslararas1 hemsirelik, etik ve uygulama standartlarina 19(109 |15(13.9|62| 57,428 | 25.9
uygun, saghg: koruma, gelistirme ve siirdiirme yoluyla birey, aile ve topluma
biitiinciil bakim verir

Tabloda goriildiigii tizere “kesinlikle katilmiyorum” ve “katilmiyorum” segeneklerini isaretleyen 6grencilerin orani egitim amaci 1

icin %4.6, egitim amaci 2a igin %16.7, egitim amaci 3 i¢in %2.8, egitim amaci 4 igin %2.8 ve egitim amact 5 i¢in %2.8’tir. Bu

oranlara bakildiginda her bir egitim amacina iligkin olumsuz ifadelerin toplaminin %33’iin altinda oldugu goriilmekte olup

herhangi bir egitim amacinin karsilanmasina iliskin sorun bulunmamaktadir.



